
  1/29勉強会（ディレクターとのコミュニケーション）

【プチワーク】

　皆さんがお仕事で関わるチームメンバーは誰ですか？

　→ディレクター、デザイナー、コーダー

【ワーク①】　

　デザイン通りに実装したら、デザインが崩れており、実装に時間がかかりそう

　（まだどれくらいかかるか不明）。

　状態：CSSがうまく適用できず、適用方法は、原因も自分で考える状態

　ディレクターの方に対しては、まずどんな報告をするのが良いのか？

　→〇〇の案件について、現在デザイン崩れについて実装がうまくできておらず

　　●月●日までに実装が難しい状況の報告をする。

　　併せて、いつまで待っていただけるかの確認と、

　　再度難しい場合は〇月〇日までに相談させていただく旨を伝える。

　（現状の状況を伝え当初の期限までに間に合わない旨と、今後の動きについての相談をする）

【セミナーで最も印象に残った点とその理由】

　業務には期限があるので、解決できそうにないかもしれないという状況が発生したら

　自分から早めに報告すること、情報の共有をすることが大切だと改めて思いました。

【感想】

　自分がその状況になった時に、この勉強会の学びを活かすために

　日頃から広い視野を持って冷静に状況判断をするよう努めていきたいと思います。


